


永城组织史通知和模板
关于征编《中共永城市组织史》（第五卷）资料的
通　　　知
各乡镇党委、市直各单位党委（党组），驻永各单位党委（党组）：
征编中共组织史资料是各级党组织的一项重要工作。为全面记载2006年以来永城市组织变化情况，服务于我市的组织建设，为建党96周年献礼，经市委同意，市委组织部决定编纂出版《中共永城市组织史》（第五卷）一书，现将有关事宜通知如下：
一、指导思想
征编《中共永城市组织史》（第五卷）资料要在市委的正确领导下，以科学发展观为指导，深入贯彻十八大以来的方针路线和政策，坚持“尊重历史、求实存真”的原则，积极有效地做好此项工作。
二、征编内容和要求
1、基本内容
市四大班子征编内容：市委、市人大、市政府、市政协工作概述和2006年以来所取得的省级以上荣誉称号，分届别提供领导班子组成人员变化情况和现任领导简历。市人大、市政协附录所属部门、委员会组成人员任职情况。
市直单位（包括市属企业）征编内容：主要包括基本情况、人员、党员、主要职责、机构变更及二级机构设置情况，2006年12月—2017年3月主要工作做法和主要指标完成情况（限1500字），10年来的领导班子和组织发展变化情况，2006年以来所取得的地厅级以上荣誉称号。
乡镇征编内容：主要包括行政机构设置、干部职工数，下辖行政村、组、人口、耕地、党支部和党员总数，2006年12月—2017年3月主要工作做法和主要指标完成情况（限1500字），10年来的领导班子和组织发展变化情况，2006年以来所取得的地厅级以上荣誉称号。
2、组织变化情况（2006.12—2017.03）
⑴党委（党组）副科级以上实职设置情况及现任者的简介。
⑵行政副科级以上实职设置情况及现任者的简介。
⑶人民武装部长（政委）职务变化情况及现任者的简介。
⑷其他副科级以上实职设置情况及现任者的简介。
3、要求
⑴征编时限：2006年12月—2017年3月。
⑵乡镇党委、人大、政府的组织变化情况分届别写。
⑶现任实职领导职务的个人简介限300字以内。
三、组织领导
为了确保工作如期完成，市委成立了编审委员会，由市委副书记赵志强同志任主审，市委常委、组织部长王琴芝同志任副主审，由市委组织部和党史办公室抽调人员联合组成编辑室。各单位党委（党组）要组成专门机构，抽调得力人员组成撰写组，确保此项工作如期高质量地完成。
为了确保《中共永城市组织史》如期出版，各征编单位务必于2017年3月20日前把文字资料报送到市委组织部办公室，同时把电子版发送到ycswzzs@126.com，咨询电话13598313697（张亚魁）。其间，组织部将对逾期不报或报送质量不合格的单位和责任人予以通报批评，并将此项工作纳入2017年度组织工作目标予以考核。
附件：《中共永城市组织史》编写模板
     中共永城市委组织部                                  2017年2月23日   
《中共永城市组织史》编写模板
1、 市直单位（包括市属企业）编写模板
（一）基本情况：人员、党员、主要职责、机构变更及二级机构设置情况。
（二）工作概述：2006年12月--2017年3月主要工作做法和主要指标完成情况及2006年以来所取得的地厅级以上荣誉称号（限1500字）。
（三）组织变化情况（2006.12—2017.03）
XXX局（办）党委或党组
书记 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
副书记 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
委员 XXX（XXX年X月—XXX年X月）
XXX局（办）领导成员
局长 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
副局长 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历

2、 乡镇编写模板
（一）基本情况：行政机构设置、干部职工数，下辖行政村、组、人口、耕地、党支部和党员总数。
（二）工作概述：2006年12月--2017年3月主要工作做法和主要指标完成情况及2006年以来所取得的地厅级以上荣誉称号（限1500字）。
（三）组织变化情况（2006.12—2017.03）
1、中共XXX乡（镇）第X届委员会（分届提供）
书记 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
副书记 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
委员 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
2、XXX乡（镇）第X届人民代表大会（分届提供）
主席 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
副主席 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
3、XXX乡（镇）第X届人民政府（分届提供）
乡（镇）长 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
副乡（镇）长 XXX（XXX年X月—XXX年X月），简历
4、其他领导成员（方法同上）
乡镇模板
中共太丘镇委员会
（2006.12—2017.03）
一、基本情况
太丘镇，河南永城下辖镇，2007年12月12日撤乡设镇。位于永城西北25公里处，西隔永城境虬龙沟（永城境内称卧龙沟）与夏邑县的北镇乡，胡桥镇相望。全镇辖20个行政村、108个自然村、187个村民组、3.6万人、4.8万亩耕地。太丘镇行政机构设置三办四中心一所，分为党政办公室、社会事务办公室、经济发展办公室、农业服务中心、文化服务中心、村镇规划发展中心、计划生育技术服务中心和劳动保障所。
太丘镇干部职工编制为71人，其中行政编制30人，现有30人（公务员编制28人现有28人，工勤编制3人现有2人）；事业编制41人，现有40人。
全镇辖辖20个行政村，195个村民组,分别是太丘、刘楼、崔楼、齐阁、后韩庄、邱庙、洪庄、吴圩、张牌坊、曹庙、杜庄、黄桥、洪小楼、丁庄、万庙、胡小厂、石庄、石槽、许河、六湾，97个自然村32600人，40539亩耕地
 中共太丘镇委员会下辖20个村支部委员会，3个机关支部委员会，党员人数共计768人，其中农民党员645人。
二、工作概述
2006年以来，乡(镇)党委在市委、市政府的正确领导下，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，全面落实科学发展观，认真学习习近平总书记系列重要讲话精神，镇党政领导班子发扬务实创新，砥砺拼博精神，团结带领全镇干部群众紧紧围绕组织建设、文化旅游建设、拆旧复耕、秸杆禁烧、平安建设、美丽乡村建设等项工作，抢抓机遇，脚踏实地，埋头苦干,务求实效，各项工作均取得了显著成绩，科学发展迈出了坚实步伐，社会各项事业得到突飞猛进的发展。呈现出乡风文明、社会稳定、经济繁荣的大好局面，亮点纷呈。主要体现在以下几个方面：
1、领导班子自身建设得到加强，干部作风进一步提高
所有班子成员都能以乡党委为核心，保持高度的进取心和旺盛的战斗力，都能时刻保持一种良好的精神状态，充满着干事创业的活力。领导班子团结协调，进一步提高了班子的战斗力和凝聚力。高度重视村级后备干部队伍建设，建立了党政领导干部结对帮带后备干部队伍制度，党委定期听取后备干部的思想工作汇报。
2、干部监督工作和党风廉政建设得到加强
镇党委认真贯彻执行了《干部任用条例》和《干部监督条例》狠抓了党风廉政建设各项制度的落实，带头严格执行了领导干部廉洁自律各项规定。坚持政务、财务公开，把党风廉政建设作为中心工作一起部署，一起落实，一起考核，形成上下联动抓廉政建设的局面。严格执行了上级规定的人事机构编制政策，不随意进人，不乱设机构，严格执行了重大事项报告制度，党委在群众中的威信和号召力进一步提高。
3、基层组织建设和管理水平进一步提高。
全镇20个村级党支部班子健全，村级班子战斗力强，积极实施了“大学生村官”工程，2011年、2014年20个村全部按时完成了村委会换届工作，“双强”村党支部书记达到80%，村“两委”换届率100%。制定了详细的党建工作方案，进一步深化了党建“三级联创”活动，充分发挥了党员的先锋模范作用。同时扎实有效地开展了非公有制经济企业党建工作，做到了制度完善，底数清晰，并向符合条件的非公有制企业实行了选派联络员制度，受到了广泛欢迎和拥护。加强了对新建村室的管理，认真落实了《村级组织活动管理办法》，村室利用效果好。
4、党员队伍建设卓有成效。
认真组织开展了农村党员集中学习月活动，农村无职党员设岗定责活动扎实有效，发展党员做到了手续齐全，材料规范，结构合理，程序合法，完成了发展规划。加强了对困难党员的帮扶工作。通过发挥党员远程教育网络作用，实行了党员教育、远程教育目标管理责任制，成立了人才工作领导组和办公室，制定了人才工作长期规划和各种激励政策和保障制度，人才工作机制运转协调。
5、扎实有效的党建工作促进各项工作上台阶
通过认真执行党建工作的各项政策和措施，促进了全镇各项事业又好又快地发展，各项工作均取得了丰硕成果。
招商引资和大项目建设进展顺利。2006年以来，全乡(镇)新上千万元以上企业项目16个，累计利用外资达到6亿元，每年均超额完成了市里下达的招商引资任务，大项目的带动下，该镇的产业布局和投资规模得到有效改善，文化旅游建设有新进展。太丘镇黄桥创意文化园完美落成，占地二百余亩，总投资约1600万元，目前已竣工并对外开放。2016年成功创建国家3A级旅游景区。全镇经济发展呈明显增长趋势。
立足本镇优势，大力发展高效观光农业。分别在黄桥、太丘、崔楼、吴圩建立高效观光农业采摘园近10000多亩，增加科技含量，提高土地效益，辐射带动全镇农业结构调整，促进“三化”协调发展。拆旧复耕取得新成绩，2016年，完成拆旧复耕720亩，现已全部通过市拆旧复耕验收组的验收。2006年至2016年，在全镇人居环境整治工作中，投入资金达2000余万元,实现市委要求的“六化”标准。2016年，财政收入全年完成400余万元，顺利实现稳定增长，圆满完成全年经济目标任务。
另外，社会治安综合治理、信访稳定、计划生育、等领域均取得了丰硕成果，实现了全镇各个行业齐头并进的大好局面。
2006年至2016年，太丘镇被评为国家一级文化站、国家卫生乡镇、国家级AAA旅游景区、河南历史文化名镇、河南省园林镇、河南省生态镇、河南省中州名镇、河南省文化先进乡镇、河南省农业示范镇、河南省加快城镇化重点镇、河南省科普示范乡镇等荣誉。
三、组织变化情况（2006.12--2017.03）
1、中共太丘乡（镇）委员会
        中共太丘乡（镇）第九届委员会
书  记：赵志平（2006.12—2011.03）
副书记：王  伟（2006.12—2007.08）
        王长青（2007.04—2008.12）
        孙  利（2009.10—2011.03）
        蒋  建（2006.12—2011.03）
纪检书记：赵玉合（2006.12—2011.03）
组宣统委员：王  伟（2006.12—2011.03）
党委秘书：蒋  超（2006.12—2011.03）
武装部长：赵德启（2006.12—2010.12）          
        中共太丘镇第十届委员会
书  记：孙  利（2011.03—2016.03）
副书记：蒋  建（2011.03—2016.03）
        王  伟（2013.06--2016.03）
纪检书记：王  伟（2011.03—2013.05）
          赵向阳（2013.06--2016.03）
组宣统委员：赵向阳（2011.03--2013.05）
            魏永伟（2013.06--2016.03）
武装部长：武  钦（2011.03—2013.05）
          田  耕（2013.08--2016.03）
党委秘书：蒋  超（2011.03—2016.03）       
            中共太丘镇第十一届委员会
书  记：孙利（2016.05—2017.03），男，汉族，1970年10月出生，永城市蒋口镇人，1990年10月参加工作，本科学历，中共党员。1987年9月至1990年9月在华中农业大学学习；1990年9月至1994年9月任酂城镇政府秘书；1994年9月至1995年10月任酂城镇党委秘书；1995年10月至1998年10月酂城镇纪委书记；1998年10月至2001年10月任马牧乡党委副书记；2001年10月至2006年3月任马牧乡人大主席团主席；2006年3月至2009年10月任中共顺和乡党委副书记、政府乡长；2009年10月至2011年3月任中共太丘镇党委副书记、政府镇长；2011年3月至今任中共太丘镇党委书记。  
副书记：蒋建（2016.05--2016.10），男，1971年4月出生，汉族，永城市蒋口镇人，1987年11月参加工作， 本科学历，中共党员。1987年11月至1990年11月在河北宣化51057部队服役；1991年2月至1992年7月在夏邑县供销社工作；1992年8月至1999年2月在太丘乡政府工作；1994年9月至1997年7月在河南大学汉语言文学专业自学考试毕业； 1999年2月至2002年2月任太丘乡政府副乡长；2002年9月至2005年7月在商丘师范学院思想政治系成人高考毕业；2002年3月至2006年2月任中共太丘乡党委副书记、纪委书记；2006年3月至2010年1月任中共太丘乡党委副书记；2010年2月至2011年2月任中共太丘镇党委副书记兼人大主席团主席;2011年03月至2016年10月任中共太丘镇党委副书记、镇人民政府镇长。
 姜永红（2016.11--2017.03），男，汉族，籍贯山东平度，1967年7月永城市城关镇出生，1983年10至1986年10月在83351部队服役。1985年10月加入中国共产党，本科学历，1986年10月1993年7月任永城市酂阳财政所会计，1993年7月至1998年12月任永城市龙岗财政所所长。1998年12月至2004年9月  任永城市龙岗乡政府副乡长(其间：2001.09—2003.12在中央党校管理专业本科班学习）。2004年9月至2010年12月任永城市龙岗乡党委秘书、副乡长。2010年被永城市政府授予三等功一次，2010年12月至2013年8月任永城市双桥乡党委副书记，2013年8月至2016年5月任永城市陈集镇党委副书记。2016年5月至2016年10月任永城市陈集镇人大主席。2016年11月至今任中共太丘镇党委副书记、镇长。
赵向阳（2016.05--2017.03），男，汉族，1979年10月出生，永城市顺和镇西街村人，本科学历，中共党员。1997年9月至1999年7月在永城财经学校工作；1999年10月至2002年3月在太丘乡计生办工作；2002年3月至2006年4月任太丘乡党委宣传委员；2006年4月至2011年3月任太丘镇政府副镇长；2011年3月至2013年5月任太丘镇党委组宣统委员；2013年6月至2016年5月任中共太丘镇纪律检查委员会书记；2016年5月至今任太丘镇党委副书记。
 纪委书记：田耕（2016.05--2017.03），男，汉族，1982年10月出生，永城市马桥镇人，本科学历，中共党员。 1994年9月至1997年7月在永城市马桥中学读书；1997年9月至2000年7月在永城师范读书（期间在河南省广播电视大学专科函授）； 2001年3月在永城市人民武装部工作（期间2004年3月至2006年9月在河南省委党校本科学习）；2013年8月至2016年5月在太丘镇政府工作,担任镇武装部部长；2016年5月至今任太丘镇纪委书记。
组织委员：谢  乾（2016.05--2017.03），男，汉族，永城市蒋口镇人，1982年6月出生，2007年8月参加工作,2013年9月入党，研究生学历，2007年5月毕业于美国富特海斯州立大学工商管理专业，2012年9月至2016年5月在中共永城市委办公室工作（2013年11月任信息科长），享受正科级待遇。2016年5月至今任永城市太丘镇党委组织委员。
宣统委员：郭  琼（2016.05--2017.03），女，汉族，河南省夏邑县人，1982年9月出生，2000年7月参加工作，2007年6月加入中国共产党，本科文化程度。2000年7月毕业于陕西经济学院，2000年7月至2016年5月在永城市妇联会工作，任市妇联组织部长。（其间2002.09—2004.12河南省委党校经济管理专业学习）2016年5月至今，任太丘镇党委宣统委员。
党委秘书：孙宇峰（2016.05--2017.03），男，汉族，1973年5月出生，大专学历，永城市太丘镇胡小厂村人，中共党员。 1989年3至2014年在太丘镇政府工作；2002年3任太丘镇副乡长；2006年8至2016年5月任太丘镇人民政府副镇长级干部。2016年5月至今任太丘镇党委秘书、副镇长。
武装部长：刘  旭（2016.05--2017.03），男，汉族，永城市蒋口镇人，1979年6月出生，1993年9月-1996年7月在太丘中学读书，1996年9月-1999年在河南省广播电视中等专业学校读书，1999年10月参加工作，2002年10月加入中国共产党，本科文化程度，2002年7月毕业于中共河南省委党校经济管理专业，2012年10月至2016年5月任永城市太丘镇武装部副部长。2016年5月至今任永城市太丘镇党委委员、武装部部长。
    2、太丘乡（镇）人民代表大会
      太丘乡第十三届人民代表大会
主席：赵志平（兼，2006.12--2007.03）
专职副主席：蒋建强（2006.12--2007.03）
      太丘乡（镇）第十四届人民代表大会
主席：赵志平（兼，2007.03--2011.03）
      孙  利（兼，2011.03--2012.04）
专职副主席：蒋建强（2007.03--2011.03）
            魏永伟（2011.03--2012.04）
      太丘镇第十五届人民代表大会
主席：
      孙  利（兼，2012.04--2013.05)
      赵玉合（2013.06--2016.05)
      张亚伟（2016.05--2017.03）男，汉族，永城市马桥镇人，1978年4月出生，中共党员，1994年10月参加工作，1999年12月加入中国共产党，大专文化程度，2000年10月毕业于河南省委党校经济管理专业，历任永城市马桥镇政府历任武装科员、纪检科员、永城市委统战部任经联科长、永城市台胞台属联谊会副会长。2016年5月至今任太丘镇人大主席。
3、太丘乡（镇）人民政府
        太丘乡第十三届人民政府（2006.12—2007.03）
乡  长：王  伟（2006.12—2007.03）
副乡长：蒋  超（2006.12—2007.03）
        太丘镇第十四届人民政府（2007.03—2012.04）
乡（镇）长：
            王长青（2007.08—2008.12）
            孙  利（2009.10--2011.03）
            蒋  建（2011.03—2012.04）
副乡（镇）长：
              赵向阳（2007.03—2011.03）
              蒋建强（2011.03—2013.06）
              魏亚蕊（女，挂职，2010.12—2012.04）
           太丘镇第十五届人民政府
镇  长：
        蒋  建（2012.04—2016.10)
        姜永红（2016.10—2017.03)
副镇长：
        蒋  超（兼，2012.04—2016.05)
        魏亚蕊（女，挂职，2010.12—2012.04）
        边英涛（挂职，2011.12—2013.05）
        冯  靖（女，2013.06—2013.08）
        王  平（女，挂职，2013.11—2017.03）女，汉族，1986年11月生，中共党员，2005年9月至2009年7月在长安大学人文社会科学学习，2009年9月至2012年7月在长安大学政治与行政学院行政读硕士研究生，2012年10月参加工作。2012年10月至2013年10月永城市商务局，2013年10月至今，太丘镇人民政府挂职副镇长。
        孙宇峰（兼，2016.05—2017.03)
        李永孝（2016.05—2017.03)男，汉族，永城市卧龙镇人，1978年9月出生，2002年1月参加工作，2006年10月加入中国共产党，本科文化程度，2001年7月毕业于商丘师范学院计算机应用与维护专业，2016年5月至今任永城市太丘镇政府副镇长。
4、其他领导成员
工会主席
王  伟（兼，2015.10—2016.05)
田  耕（兼，2016.05—2017.03)
正镇长级干部
赵德启（2011.12—2017.03），男，汉族，永城顺和镇人，1978年4月参加工作，1978年2月至1980年9月在兰州空军北师四九团服役，1981年1月入党，1980年9月至1981年9月在兰州空军大队学习。1981年9月至1985年9月在兰州空军四九团警卫排任科长，1985年9至1986年12月任兰州空军维护队副队长。1986年12月至1989年12月在永城市太丘乡政府司法助理员。1989年12至1999年11月任太丘乡人民武装部副部长。1999年11月至2010年12月任太丘镇人民武装部部长。2010年12至今任太丘镇人民政府正镇长级干部。
蒋  超（2016.05—2017.03）男，汉族，永城市太丘镇人，1963年4月出生，1979年9月参加工作，1987年7月加入中国共产党，大专文化，1986年6月毕业于安阳师专，曾任永城市太丘镇党委秘书、副镇长。2016年5月至今任太丘镇人民政府正镇长级干部。
副镇长级干部
孙宇峰（2006.04—2016.05)
综治办副主任
胡  波（兼，2017.01—2017.03）男，汉族，永城市太丘镇人，1984年1月出生，2001年1月参加工作，2008年4月加入中国共产党，大专文化程度，2002年毕业于商丘行政管理学院， 2013年7月——2016年5月太丘镇党政办公室副主任。2016年6月至2017年1月中共太丘镇纪委副书记、党政办副主任。2017年1月至今任太丘镇副主任科员兼综治办副主任、中共太丘镇纪委副书记、党政办副主任。
直属机关模板
永城市农机局组织史
 
一、基本情况和主要职责
永城市农业机械管理局是永城市政府主管农机化事业发展的职能部门，共设五个科室和三个二级机构，分别是办公室 、农机管理股 、人事股 、计划财务股 、科技教育股、农机监理站、农机推广站 、农机化学校 ，共计200人，其中领导班子4人，党员98人 。主要职责是贯彻执行国家、省和市政府有关农业机械化工作的政策、法律、法规及管理办法。研究制定永城市农业机械化、设施农业工程、农用航空业的发展战略、中长期规划；指导农业机械结构调整，引导农业机械产品结构调整。负责农机化新技术引进、示范、推广、应用项目的论证、立项、申报、实施及监督管理工作。组织实施拖拉机、联合收割机等农业机械的使用管理、登记入户、核发牌、安全技术检验；农机驾驶操作人员技术培训、考核发证、年度审验、安全教育；负责乡村道路、田间场院农机事故的调查处理；拟订农机安全管理办法，经批准后组织实施。研究制定农机服务体系建设的政策措施，指导基层农机服务体系建设；组织协调农业机械开展社会化服务、机械化生产和农机抗灾救灾工作；规范指导农机作业市场。负责农机化统计工作，搞好农机信息网络建设、收集、预测并发布有关农机行业的技术及服务信息；负责农机对外经济技术合作与交流。承办市政府交办的其他事项。
二、农机工作概述
 十年来，我市农机化事业紧紧围绕农业增效、农民增收、农村经济发展的目标。积极实施“项目带动战略”和“兴机富民”工程，大力推广先进适用和降耗增效农机化新技术新机具，进一步解放思想，真抓实干，逐步把我市农机化事业引入健康发展的快车道，为我市农业生产持续稳定增长和农村经济结构调整做出积极贡献。
一、农业机械迅速增长，机械化水平大幅度提高
截止2017年3月份，全市拥有大中型拖拉机4480台；小型拖拉机41032台；小麦联合收割机4860台；玉米联合收获机630台；秸秆还田机2090台；秸秆打捆机164台；免耕播种机876台；精少量播种机17820台；深松机278台；旋耕机4160台；农机总动力已达到185.4万千瓦；农机户达到7.51万户，其中10万元以上的农机大户595户；农机专业合作社总数达到75个；2016年完成机耕面积168.6万亩；机播面积325.6万亩；机收面积310.8万亩，其中小麦机收178万亩，玉米机收66.2万亩，机收水平达到76.9%；玉米秸秆还田面积79.2万亩，还田率达到93%；跨区作业110万亩。永城市主要农作物综合机械化水平达到88.7%。
二、农业化发展的环境进一步优化，财政支持力度逐步加大
随着农业生产的发展和国家对粮食安全的重视，各级政府对农业机械化事业的发展都给予了足够的重视和支持。特别是《农业机械化促进法》的颁布实施，为农机化的发展提供了强有力的法律保障。农机化事业又迎来了一个崭新的发展和机遇。常言说：“中原丰而天不足”。我市地处中原，又是产粮大市，粮食的丰产丰收对保障国家粮食战略安全具有重要意义。2006年以来，我们根据我市农业生产特点和急需，先后争取到中央、省、市农机化项目和财政补贴资金近1.5亿元，推广各类农业机械10000余台。共拉动农民投资3亿多元，实现了拉动内需、保持经济稳定增长的目标。
三、农机技术培训成效显著
农机技术培训紧紧围绕农机的发展，与时具进、开拓创新，特别是近年来，农机技术培训由补贴转为自费，给培训工作带来很大困难。面对这种不利因素，农机校不断深化培训改革，积极探索技术培训工作的新路子，采取校内和校外相结合，集中辅导和自学相结合，以及送教下乡，以会代训等多种形式，努力搞好农机培训工作。10年来，累计为全市培训多类农机技术人员6万余人/次，使乡村农机队伍不断壮大，机手素质全面提高，为农机化事业健康发展提供了人员保证。连年被省、地农机主管部门评为先进单位，河南省“一级农机校”、“全国县级农机培训先进单位”称号。
四、切实加强农机管理，保障了人民生命财产安全
随着我市农业机械的快速发展和农业机械的大幅度增加，维护好农机安全秩序，全面做好农业机械安全生产尤为重要，为此，市农机监理站，一方面从提高机手安全素质着手，一方面深入乡村、场院、田间道路开展安全生产宣传，散发安全资料和图片，宣传农机管理的法规、政策，开展对机手安全教育，努力提高农民群众的安全防范意识。另一方面，努力搞好拖拉机、联合收割机的入户挂牌，考核发证工作，加强源头管理， 同时配合市公安、交通等部门开展对“黑车非驾”的专项整治活动和创建“农机安全村”活动，不断加大执法检查力度，坚持教育为主，处罚为辅的原则，进一步强化了对农机安全生产的监督，切实提高了广大机手的安全意识和法制观念，确保了农机作业安全无重大事故。
五、农机作业市场逐步形成，“兴机富民”成效显著
由于受传统的“自给自足”的小农经济的影响，以往农民购机多为自用方便，且以作业效率低，作业质量差的小型机械为主， 而现在农民购机，多以作业效率高，作业质量好的大型农业机械为主，新型农机作业模式诞生了，那就是——跨区作业。通过农机部门的积极引导和精心组织，逐步形成了农机作业服务社会化、市场化的发展趋势。参加跨区作业的收割机由当时的35台增加到现在的2000多台，规模不断扩大，每台收割机年收入都2万元以上。多年来，仅跨区作业一项累计为农民创收3亿多元。在市场和经济利益的推动下，农机大户、农机专业户不断涌现。据统计，全市目前拥有农机固定资产10万元以上的农机大户700余户。他们成为小康路上的排头兵、主力军，新农村经济建设的带头人。随着农机服务市场的逐步成熟，农机社会化服务不仅有量的增加，而且有质的提高。主要表现在：农机服务组织化程度进一步提高，服务项目由单一的收割向农业生产的全过程发展，从种植业向农产品产后处理及加工业延伸，农机服务经济社会效益不断提高，农机服务市场进一步规范。
伟大领袖毛主席说过：“农业的根本出路在于机械化。”我们坚信，随着国家对“三农”工作的重视和扶持力度加大，农业机械化必将得到突飞猛进的发展。实现农业现代化的目标不再是遥不可及。
多次荣获河南省农机安全工作先进单位。
  三、组织变化情况：
    2006年12月-2017年3月
党组书记：孔桂霞（2006.6-2008.6）
          毕江远（2008.6-2009.7）
          刘建伟（2009.7-2013.5）
          李祥魁（2013.5-2017.3）1982年11月至1983年12月，新疆36107部队； 1984年1月至1993年11月，永城市统计局工业股长；1993年11月至1996年6月，永城市招商旅游局党组成员、副局长；1996年7月至2002年3月，永城市招商局党组成员、副局长、永城市人民政府驻京办事处主任；2002年3月至2013年5月，永城市人民政府副秘书长、永城市产业集聚区党工委副书记、永城市产业集聚区管委会副主任、永城市招商局党组书记、局长；2013年5月至今，永城市农业机械管理局党组书记、局长。
    党组成员：杨思江（1996.12-2007.6）
          郝明军（2002.4-2010.7）
          刘  颖（2002.3-2017.3）
          赵心献（2002.3-2017.3）
          乔传永（2011.9-2017.3）
    纪检组长：刘  颖（2002.3-2017.3）
          乔传永（2016.11-2017.3）
局    长：孔桂霞（2006.6-2008.6）
          刘建伟（2009.7-2013.5）
          李祥魁（2013.5-2017.3）1982年11月至1983年12月，新疆36107部队； 1984年1月至1993年11月，永城市统计局工业股长；1993年11月至1996年6月，永城市招商旅游局党组成员、副局长；1996年7月至2002年3月，永城市招商局党组成员、副局长、永城市人民政府驻京办事处主任； 2002年3月至2013年5月，永城市人民政府副秘书长、永城市产业集聚区党工委副书记、永城市产业集聚区管委会副主任、永城市招商局党组书记、局长；2013年5月至今，永城市农业机械管理局党组书记、局长。
    副 局 长：杨思江（1996.12-2007.6）
          郝明军（2002.4-2010.7）
          刘  颖（2002.3-2017.3）1987年9月至1991年3月，永城市商业局工作；1991年3月至2002年12月，永城市农业机械管理局财务科长、妇委会主任； 2002年8月至2010年7月，永城市农业机械管理局党组成员、纪检书记；2010年7月至今，永城市农业机械管理局副局长、党组成员。         
           赵心献（2002.3-2017.3）1986年9月至1990年6月，河南农业大学学习； 1990年10月至今，永城市农业机械管理局工作；其中 2002年至2012年，担任永城市农业机械管理局党组成员工会主席；2012年至今，永城市农业机械管理局党组书记、副局长。
    工会主席：赵心献（2002.3-2010.7）
          乔传永（2011.12-2016.11）
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